
Programa: Análise do Comportamento Aplicada (33278016001P1)

Nome: Comportamentos e sistemas em organizações

Data de Início: 01/01/2015

Natureza do Projeto: PESQUISA

Situação do Projeto: EM ANDAMENTO

Descrição: O estudo de comportamentos em organizações e de sistemas organizacionais constitui objeto de relevância prática, teórica

e experimental na sociedade contemporânea. Neste projeto, o eixo articulador é a perspectiva da análise do

comportamento. São desenvolvidos estudos aplicados em ambientes organizacionais, conhecidos como trabalhos em

Organizational Behavior Managemt (OBM) ou Behavioral System Analysis (BSA). O objetivo final é o desenvolvimento de

tecnologias e processos altamente generalizáveis.

Projeto de PesquisaProjeto de Pesquisa

Histórico de Situações do ProjetoHistórico de Situações do Projeto

Nome Data de Alteração da Situação

EM ANDAMENTO 01/01/2015

Histórico de Linhas de PesquisaHistórico de Linhas de Pesquisa

Linha de Pesquisa Área de Concentração Data de Início

PROCESSOS GRUPAIS E CULTURAIS ANÁLISE DO COMPORTAMENTO APLICADA 01/01/2015

Equipe Equipe - 2017- 2017

Nome Categoria Início do Vínculo Fim do Vínculo

BIANCA MARINHO SANTANA Participante Externo 02/03/2015 -

BRUNA SOUTO CHAVIER Participante Externo 01/01/2015 -

CANDIDO VINICIUS BOCAIUVA BARNSLEY PESSOA (Responsável pelo Projeto) Docente 01/01/2015 -

GABRIEL GONCALVES CARELI Participante Externo 01/01/2015 -

GIULLI WOITSCHACH Participante Externo 01/01/2015 -

GUILHERME GARRE CORREIA Participante Externo 01/01/2015 -

LIVIA FERNANDES BOMFIM Participante Externo 01/01/2015 -

LIVIA RECH DE CASTRO Discente - Mestrado Profissional 01/01/2015 -

PEDRO GUERSONI MENNA BARRETO Participante Externo 01/01/2015 -

RICARDO CORREA MARTONE Participante Externo 01/10/2015 -

ROBERTA KOVAC Participante Externo 01/10/2015 -

STEFANIE APARECIDA AZEVEDO MALTA Participante Externo 01/01/2015 -

THALITA LIMA POSSMOSER Participante Externo 01/01/2015 -

THIAGO WISNIEWSKI CALEGARI Discente - Mestrado Profissional 01/01/2015 -

FinanciadoresFinanciadores

Não existem financiadores associadas ao projeto de pesquisa.

O prazo para envio e homologação pela Pró-Reitoria do Coleta 2016 é 10 de março de 2017.O prazo para envio e homologação pela Pró-Reitoria do Coleta 2016 é 10 de março de 2017.

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/coleta_online/projetoPesquisa/viewProjetoPesquisa.jsf?popup=true&idProjeto=375593#
http://www.brasil.gov.br/


Produções Intelectuais AssociadasProduções Intelectuais Associadas

Título
Tipo da
Produção

Subtipo da
Produção

Ano da
Publicação

ANÁLISE DO COMPORTAMENTO APLICADA À PREVENÇÃO: GOOD BEHAVIOR GAME - UMA NOVA PERSPECTIVA TÉCNICA APRESENTAÇÃO
DE TRABALHO

2016

PROMOVENDO COMPORTAMENTOS PRÓ-SOCIAS ATRAVÉS DO GOOD BEHAVIOR GAME TÉCNICA APRESENTAÇÃO
DE TRABALHO

2016

ANÁLISE DO COMPORTAMENTO APLICADA ÀS ORGANIZAÇÕES: FUNDAMENTOS DE BEHAVIORAL SYSTEMS ANALYSIS TÉCNICA CURSO DE
CURTA
DURAÇÃO

2014

AUTOCONTROLE NA ANÁLISE DO COMPORTAMENTO TÉCNICA CURSO DE
CURTA
DURAÇÃO

2016

AUTORREFORÇO BIBLIOGRÁFICA TRABALHO EM
ANAIS

2016

CONDIÇÕES ANTECEDENTES EM METACONTINGÊNCIAS BIBLIOGRÁFICA ARTIGO EM
PERIÓDICO

2016

CONVÊNIO PARA ASSESSORIA TÉCNICA COM A EMPRESA A.M. BRITTO SERVIÇOS DE CONTABILIDADE TÉCNICA SERVIÇOS
TÉCNICOS

2016

EMPREGO APOIADO: UMA NOVA ESTRATÉGIA DE INCLUSÃO BASEADA EM REFORÇO POSITIVO BIBLIOGRÁFICA ARTIGO EM
JORNAL OU
REVISTA

2016

FEEDBACK EM ORGANIZAÇÕES TÉCNICA CURSO DE
CURTA
DURAÇÃO

2016

FEEDBACK, AUTOREFORÇO E AUTOCONTROLE BIBLIOGRÁFICA TRABALHO EM
ANAIS

2016

GOOD BEHAVIOR GAME: AVALIAÇÃO DE UMA ESTRATÉGIA LÚDICA E MULTI-INTERATIVA EM AMBIENTE ESCOLAR PARA
PROMOVER COMPORTAMENTOS PRÓ-SOCIAIS ENTRE ALUNOS, PROFESSORES E PAIS

TÉCNICA APRESENTAÇÃO
DE TRABALHO

2016

GOOD BEHAVIOR GAME: UMA (OUTRA) POSSIBILIDADE DE PREVENÇÃO E DE PROMOÇÃO DE COMPORTAMENTOS PRÓ-
SOCIAL EM LARGA ESCALA NO BRASIL?

BIBLIOGRÁFICA ARTIGO EM
JORNAL OU
REVISTA

2016

INTRODUÇÃO AO PERFORMANCE MANAGEMENT TÉCNICA CURSO DE
CURTA
DURAÇÃO

2016

MOTIVAÇÃO DE PROFESSORAS POR AUTOMONITORAMENTO DE DESEMPENHO RELATÓRIO TÉCNICO DE DIAGNÓSTICO
ELABORADO PARA A FUNDAÇÃO ANNE SULLIVAN

TÉCNICA RELATÓRIO DE
PESQUISA

2016

PAPEIS DE LIDERANÇA NA DISTRIBUIÇÃO DE BENS TANGÍVEIS EM JOGOS DE DISTRIBUIÇÃO BIBLIOGRÁFICA TRABALHO EM
ANAIS

2013

QUESTÕES DE TRADUÇÃO EM OBM BIBLIOGRÁFICA TRABALHO EM
ANAIS

2014

RELAÇÕES DO OBM COM ANÁLISES CULTURAIS TÉCNICA CURSO DE
CURTA
DURAÇÃO

2015

TECNOLOGIA COMPORTAMENTAL DE RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS SOCIAIS BIBLIOGRÁFICA TRABALHO EM
ANAIS

2015

UM MODELO COMPORTAMENTAL DE LIDERANÇA TÉCNICA CURSO DE
CURTA
DURAÇÃO

2016

Trabalhos de Conclusão AssociadosTrabalhos de Conclusão Associados

Título Autor
Tipo de
Trabalho

Data da
Defesa

Good Behavior Game: avaliação de uma estratégia lúdica e multi-interativa em ambiente escolar para promover
comportamentos pró-sociais entre alunos, professores e pais

THIAGO WISNIEWSKI
CALEGARI

DISSERTAÇÃO 05/09/2016

Fechar

Versão 2.5.5Ir para o topo

http://br.mozdev.org/firefox/download/
http://www.google.com/intl/pt-BR/chrome/
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